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Erik Mattsson och Maria | f teater

o

om hur missforstand pa indvikas.

NCwv,

kyddsombud sex som taviar. T@IMA Ska jobbet sta fér skorna?




Missforst

DE GOR TEATER OM SAMTALSTRASSEL PA JOBBET

KOMMUNIKATION Hon ar
kand for sin formaga
att uttrycka saker med
kKroppen. Han sager att
kroppsspraket ljuger.
Skadespelaren Maria
Lundgvist och kom-
munikationsutbildaren
Erik Mattsson forelaser
tillsammans, om hur
vi forstar — och miss-
forstar — varandra pa
jobbet.

Text ANN PATMALNIEKS

ann.patmalnieks@duochjobbet.se

roto MATTIAS AHLM
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Mm-ia Lundgvist och Erik Mattsson ir
pi turné. Den hir onsdagseftermid-
dagen, pd Cirkus i Stockholm, framtrider
de for omkring 800 personer frin olika ar-
betsplatser.

Maria Lundqvist gor entré till pianoack-
ompanjemang. Drar en rullviska och har
kappan pi,som om hon kom direkt utifran.
Gir runt och hilsar 1 hand pi nigra i publi-
ken, sjunger Allan Edwalls visa:"Kom ska vi
tycka omvarandra ...”Hon talar omatt med
kroppen uttrycka det samma som med or-
den. Ett “jJag dlskar dig” samtidigt som man
kliar sig i armhélan kinns annorlunda in
ett dir man ir helt fokuserad pa den andra.

ERIK MATTSSON KLIVER UPP pa scenen. Han har
stitt vid sidan av och jakttagit publiken och nu
visar han med miner och gester vad han sett.

— En del av er sitter tillbakalutade och ser
arga ut. Alltsi normalsvenska chefer. Andra
ir nollstillda, ointresserade. Férmodligen
ldrare, hitskickade av rektor...

Eller nej, sa enkelt ar det forstas inte.

— Det finns minniskor som ser arga ut
nar de tinker. Eller nir de ir trotta. Kropps-
spraket talar starkt, men inte nédvindigtvis
sant,siger Erik Mattsson. Han anvinder sin
mimik fér att visa vanliga ansiktsuttryck och
hur de kan missforstas. Den till synes 6ver-
ligsna blicken kanske beror pa att nigon har
svirt med sina progressiva glasdgon.

Dagens rubrik ir “Det ir vil inte mitt fel
att du inte fattar?” Ett uttalande man kan
skratta t, men en kénsla som gar att kinna
igen sig 1. De tvi turas om pd scenen.

Maria Lundgvist berittar om en varm dag
pa Avenyn 1 Goteborg. Pd hill sig hon en
liten tant som satt och vinkade pa en bink,
men ingen verkade viga vinka tillbaka. Nir
Maria Lundqvist kom nirmare sig hon att
tanten hade ett stekt dgg pa huvudet.

Tanten hade visat att hon inte var rik-
tigt som hon skulle, hon hade blottat nigot

otillrakneligt. Nigot sidant har vi alla, fast
inte nédvindigtvis si synligt, siger Maria
Lundqvist till publiken.

—Tink om det vi ska Jira oss dr att "dom
ddr” dr vi.

SA HUR SKA VI DA KUNNA forsta varandra, med
alla vira egna och andras egenheter?

Efter forestillningen har Erik Mattsson
brittom till Géteborgstiget.

Maria Lundqvist,som numera bor i Stock-
holm,slir signeri en av binkraderna medan
scenarbetarna plockar undan och publiken
strommar ut. Hon lutar sig framét och jo,
hon ser ut ate lyssna och det kinns ldte att
tala med henne.

Debidablev sammanférda av arrangbren
Lira for livet, som ville gbra nigot nytt nir
det fanns publikefterfrigan pd "nigot om
kommunikation™. Det har blivit en "forelds-
ningsforestillning”, en mix mellan hans fére-
lasningar och hennes monologforestillning
Blottad, kompletterad med nytt material och
anpassad till amnet. Maria Lundqvist, kind
for sin fysiska spelstil, en kropp som med full
kontroll men tll synes handlost far dt alla hill
samtidigt, tycker att hon och Erik Mattsson
ar lite lika i kroppsuttrycket. Diremot hiller
hon inte riktigt med honom om allt han
siger. Hon ser till exempel kroppsspraket
som mer talande och sant in vad han gor.

DET FINNS OFTA NAGOT litc tragiskt ver Maria
Lundqvists komiska karaktirer, och tvirt-
om.Flera rollfigurer har en del problem med
att kommunicera med andra,nu senast Kajsa
1SVT=serien 30 grader i februari. Kajsa har dkt
till Thailand med sina tva dottrar, for att re-
habilitera sig efter en stroke och sluta jobba
s mycket. Men vil dir kan hon inte lita bli
att starta ett nytt projekt, hon impulskoper
en bungalowby.

de problem med kommunikationen, sins e

En gest, en blick, paverkar vad vi
tror om innehallet i det som ségs.
Erik Mattsson och Maria Lundqvist
har olika syn pa kroppsspraket,
men ar eniga om att det talar starkt.




Erik Mattsson har varit
skadespelare i fria grupper,
Maria Lundgvist tycker att
de ar lite lika i uttrycket.

K OCH MARIA

Erik Mattsson férelaser och utbildar
sedan mitten av 1990-talet i kom-
munikation, ett amne han halkade

"Pekar man pa folks missar finns risken att man

"Vi &r sa omedvetna om hur vi sjalva kommunicerar. Mer fokuserade
pa att fa ut vara budskap, mindre pa att fa in dem. Vi sdger och
tycker, funderar inte pa hur andra uppfattar 0Ss.” e wmnsson

hor privatlivet till, berdttar han under ett
telefonsamtal nigra dagar senare.

—Detkan vara fantastiskt spinnande med
udda personer, men det blir for krivande pi
en arbetsplats om nigon bestaimmer sig for
att "hir vill jag vara mig sjilv pd mitt eget
lilla vis”, om det samtidigt innebir att de
tvingar andra att anpassa sig. “Jag miste fi
stilla mig och skrika tv3 timmar, for sin ar
jag!” " Tyvirr, dd kan vi inte jobba ihop”,
siger jag.

Det ir ocksa bra att ldra sig att skilja pi
sig sjilv som person och yrkesrollen, menar
Erik Mattsson.

— Nigon kanske svarar som chef, inte
som medminniska. Och den jittetrevliga
receptionisten kanske ir proffsig, det miste
inte betyda att hon privat alltid ar jittesnill.

Rér man ihop nigons jobb och person
kan detbli en grogrund fér missforstand och
besvikelse, varnar han.

—"Men jag kan bara vara mig sjilv”, tyck-
er manga. D3 undrar jag: niir ir du det? Jag
ir summan av de roller jag sjilv och andra
har valt it mig. Man kan se det som att man
lyfter fram olika delkompetenser beroende
pa sammanhanget. Om du vill kan du kalla
det social kompetens.

VIBEHGVER OCKSA BLI BATTRE p att inte déma

uppfatta dem,om vad som kanske dr smidigt
att tona ner...

Genom sitt yrke har Maria Lundqvist
funderat mycket pd hur man kan fi en an-
nan minniska att framsta pa ett visst satt.

— L en pjds kan det finnas en drottning och
undersitar, en hierarki. Nir andra behandlar
dig som en drottning si blir du trovirdig
som det.

DET INTRESSANTA AR att s fungerar det dven
utanfor scenen, pipekar Maria Lundgvist.
Vi kan héja eller sinka varandra beroende
pavilket bemétande vi viljer. Dirfor har alla
ett ansvar att hjalpa andra att lyfta fram det
som de vill vara, tycker hon.

— Pekar man istillet pa folks missar finns
risken att man ir dir och petar pi nigotsom
gor ont, som ir jobbigt for personen. Sluta
umgis med dem som gor sa!

Hon beskriver hur det var nir hon gick pa
scenskolan,och hade litt foratt snubbla. Inte
som en komisk poing, utan helt utan avsike.

— Det blev si att de andra forvintade sig
att jag skulle snubbla, och sd gjorde jag det.
Tio, femton ir senare spelade jag Blanche
1 Linje Lusta. Tvi klasskamrater fran Scen-
skolan kom och tittade, och forstis snubb-
lade jag...

Erik Mattsson har lart sig en hel del om

o w

% KOMMUNIKATION
1. Var inte allt for

kategorisk. P \@'
2. Vlj dina ol R,

strider,

3. Var vilvillig
i din tolk-
ning av den
andra. For-
sok forsta,
for bakom ——
det dér konstiga kan det finnas
en ratt snall person.

L. Be om ursakt om nagot blir fel
i kommunikationen.

. Drick kaffe, dvs varda relationen.

5. Be om aterkoppling.

Att fika ihop gor
det |attare att
forsta varandra.

OM GODA SAMTAL

> Lyssna sa att det syns, visa med
blicken att du ar med.

» Var narvarande, har och nu.
Bade mentalt och fysiskt.

= Fokusera, ge av din uppmark-
samhet. Kan lata enkelt, men
visst ser vi samtal dar den ena
tittar pa dataskarmen eller bort

in pa nar han var ordférande for e . o o = . ut varandra for gott,om vi nu rikar gbraen  kommunikation sedan det frsta chefsjobbet, i fjarran...
Rdéda Korsets ungdomsférbund. ar d ar oc h peta @ pa n agot SOMm gor 0 nt, SOm ar halvtaskig rolltolkning, siger Erik Matts-  pd Rdda Korsets ungdomsforbund: = Acceptera
Han har undervisat i retorik vid : . » i son. ) —Jag kom utridande pi mina hoga histar, istallet for
Uppsala universitet, spelat teater JO b b | gt for pe FSONETN . wssixiukbaist — Man miste trina. Ar du t ex ny som  direke frin universitetet, och trodde att bara att hlockera
i fria grupper och &r vd for egna chef? Tjuvtitta, ha nidgon att hirma. Det  jag siger ritt si blir det bra. Jag insig inte att andras idéer
foretaget Ordrum. kanske inte kinns naturligt frin forsta bor-  det handlar om hur jag siger saker ocksa. och tankar,
\ jan, men efter ett tag kan man kinna atc ett knep fran
Maria Lundgvist har en lang rollista @ sis med sig sjalv, sina barn, sin omgiv- Med ett sidant forhdllningssitt ocksa “nu satt rollen”. Man kan niirma sig en ny  DET AR GANSKA VANLIGT att vi missforstir varan- improvisa-
och ett brett register. Hon har fatt ning. Hon gir si snabbt frin resonerande i verkliga livet skulle vi kanhiinda ha ldtt- uppgift som om det vore skridskoikning. dra, menar han, dethérhan ocksi avdemsom tionsteatern. Fokusee
.. : : ) ; - o i e - - : CoE e o : : S a : ordentligt pa
Guldbaggar for dramatiska film- till vansinne, jag hade svirt att forstd deti  are for att vara fordragsamma med andras Ar jobbet en roll att gd in 1, blir det inte  kommer till de utbildningar som han haller. ki Erik o andra.
roller, hon har spelat musikal och borjan. Men det handlar delvis om f6ljder  egenheter ... Men vad tror Maria Lundqvist lika kinsligt om ndgon annan kritiserar och — En springande punkt ir att vi ar si Mattsson
hon gor speakerroster for barnfilm. av stroken. hinder med knepiga karaktireriarbetslivet? diskuterar, menar han. omedvetna om hur vi sjdlva kommunicerar.
Manga ké&nner igen henne som — Man sitter dem kanske i ett eget rum Maria Lundqvist tycker for sin del att  Mer fokuserade pa att fi ut vira budskap, OM KONSTEN ATT GE KRITIK ...

den jobbigt ogenerade tv-karakta-
ren Sally.

Under vintern syntes Maria
Lundqyist i tv-serien 30 grader
i februari. Delar av hennes egen
musikaliska monologférestallning
Blottad ar med i Det &r vél inte
mitt fel att du inte fattar?
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MARIA LUND@VIST VARNAR OM de udda karakti-
rerna; de som inte ir de mest littillgingliga,
de som andra bara gir forbi, manniskor som
irhudlésa och som vigar blotta sitt innersta,
beskriver hon.

— Som skadis gir jag in och ut ur olika
roller. Jag behover inte siga att jag vill vara
som dem, men jag miste kunna forklara,
forstd och dlska alla.

och liter dem jobba med en mindre grupp
minniskor? Men de kan ha foérdelar, Kajsa
till exempel,ir enormtstark och driver saker
som andra skulle slippa. Hon skulle kunna
vara en fantastisk ledargestalt.

UNDER FORESTALLNINGEN TALAR Maria Lund-
qvist mycket om vikten av att blotta svag-
heter. Erik Mattsson ser det som nigot som

det ricker att tinka pa roller pd scenen och
framfor filmkameran.

—Jag har svirt att tinka migact spela roller
privat. Det finns nigot vackert i att presen-
tera sig sjilv i sin egen ynklighet. Jag tycker
Jjuom attsagaatt mina barn ska vara sigsjlva,
tor du dr fantastisk”.

Men visst kan hon samtidigt tinka sig att
viska nigot litet 1 6rat om hur andra kan

mindre pi att fi in dem.Vi siger och tycker,
funderar inte pa hur andra uppfattar oss. Det
kan inte bara varajag som “trycker pi knap-
pen” och sd dr det klart.

Vad &r da boten?

—Detsjilvklara och enkla svaretdratt den
som vill utveckla sig miste be om feedback.
Man hor folk siga “jag var tydlig”, men an-
svaret for hur du uppfattas ir ditt. %

> Ge jag-hudskap, dvs inte "du &r

an

s& och s&" utan "Nar du gor sa
blir jag sa himla forvirrad”.
(Erik Mattsson)

= Avvdpna om den andra &r affek-

terad och vill ga i klinch. Mét
inte konflikt med konflikt.
(Maria Lundgyvist)
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